VEDTAGTER FOR LGBTQ+ SONDERBORG

§ 1. Navn og hjemsted

Foreningens navn er “LGBTQ+ Senderborg, lokal forening i Senderborg kommune
for LGBTQ+ personer.

Foreningens hjemsted er i Sgnderborg.
§ 2. Formal

Foreningens formal er at skabe et sundt LGBTQ+ miljg i kommunen gennem socialt

samveer i form af manedlige events, Pride-parade, koncerter, m.v.

Foreningen arbejder for LGBTQ+ personer i alle aldre. Med et seerligt fokus skal
foreningen arbejde for barn og unge, ved at tilbyde uddannelse og radgivning der
kan sikre de bedst mulige forudsaetninger for en tryg og oplyst ungdom, og veere
med til at forbedre deres vilkar senere i livet.

Foreningens formal tilstraebes opfyldt gennem socialt aktiviteter, uddannelse og
events af mindre og stgrre grad.

Det tilstraebes at lave aktiviteter hver 14 dag som f.eks kunne veere:

Braetspil pa A breet

e Regnbue - al

e Regnbue Cafe / Rainbow party
e Vejlednings Cafe

e Fokus pa foredrag pa skoler mv.

Foreningen er uafthaengig af partipolitisk og religigst henseende.



§ 3. Medlemskab

Som medlem af foreningen kan optages enhver, som sympatiserer med foreningens

formal.

Som medlem, modtager man et medlemskort. Som medlemsberettiget skal man selv

serge for at opsege LGBTQ+ Segnderborg for modtagelse af kortet.

Som medlem tilbydes der rabatter, som bestyrelsen har erhvervet ved samarbejde

med lokale virksomheder. Ved modtagelse af rabat, skal medlemskort vises.

§ 4. Udelukkelse og eksklusion

Safremt bestyrelsen vurderer, ved simpelt flertal, at en person, der deltager i
foreningens arbejde eller tilbud, aktivt modarbejder foreningens formal og virke eller
bryder foreningens adfeerdskodeks, kan denne ekskluderes. Den pageeldende

person skal dog altid hgres inden der stemmes om eksklusion.

Bestyrelsen skal behandle alle klager om brud med foreningens adfeerdskodeks.
Klagerne behandles fortroligt, og bestyrelsen skal forteelle den, der indgiver klagen
deres vurdering. Hvis klagen omhandler et bestyrelsesmedlem, deltager denne ikke i

vurderingen, og kan ekskluderes pa lige fod med andre medlemmer.

§ 5. Generalforsamlingen

Generalforsamlingen er foreningens hgjeste myndighed.

Generalforsamlingen ledes af en af generalforsamlingen udpeget dirigent. Denne

afger alle spgrgsmal angaende sagens behandlingsmade, stemmeafgivning m.v.

Indkaldelse til generalforsamlingen skal ske med mindst 21 dages varsel pa
foreningens facebookside og mail. Dagsorden, regnskab m.m. skal fremga af
indkaldelsen. Forslag, der gnskes behandlet pa ordinaer generalforsamling, skal
veere bestyrelsen i haende 14 dage fgr generalforsamlingen. Alle medlemmer kan

stille forslag til dagsorden.



Ekstraordinaer generalforsamling kan indkaldes af bestyrelsen, nar denne matte
anse det for ngdvendigt, eller safremt mindst 50 procent af medlemmerne skriftligt
forlanger dette. Begaeringen skal angive de forslag, der snskes behandlet. Ordinaer

generalforsamling afholdes hvert ar i Mars.

Generalforsamlingen har som minimum fglgende dagsorden:

Valg af dirigent, referenter og stemmeteellere
Bestyrelsens beretning for det forgangne ar
Godkendelse af arsregnskab

Indkomne forslag

Fremlaeggelse af arsprogram

Fastsaettelse af kontingent

Godkendelse budget

Valg til forperson bestyrelsen og suppleanter.

Valg af revisor
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0.Eventuelt

Alle beslutninger pa generalforsamlingen, bortset fra den i § 9 anferte, treeffes ved

almindeligt stemmeflertal blandt de mgdte medlemmer.

a) Valgprocedure

Der skal veelges 9 personer til bestyrelsen, de valgte er medlem af
bestyrelsen for en 2-arige perioder. Bestyrelsen konstituerer sig selv med en
forperson, naestforperson og kasserer pa fgrstkommende bestyrelsesmgde.

Ethvert medlem af forenningen kan kandidere til bestyrelsen og forperson ved
opstilling pa generalforsamlingen.



Generalforsamlingen veelger op til 3 suppleanter for 1-arige perioder. Safremt
et medlem af bestyrelsen udtraeder, indtreeder suppleanterne i den valgte

reekkefglge frem til det ferstkommende ordinaere generalforsamling.

§ 6. Ekstraordinaer generalforsamling

Ekstraordinaer generalforsamling afholdes, nar et flertal af bestyrelsens medlemmer
gnsker det, eller nar mindst 50 procent af medlemmerne skriftligt fremsaetter krav
herom til bestyrelsen, ledsaget af en, til generalforsamlingen, motiveret dagsorden.

Ekstraordinaer generalforsamling afholdes senest 6 uger efter modtagelsen af
begeeringen. Indkaldelse sker via facebookgruppen og mail med mindst 14 dages

varsel og skal veere vedlagt den motiverede dagsorden.

En bestyrelse valgt pa en ekstraordinaer generalforsamling afgar pa ferstkommende

ordineere generalforsamling.
§ 7. Bestyrelsen

Bestyrelsen bestar af forperson, naestforperson, kasserer, netvaerkskoordinator og 5

ordinaere medlemmer.

Forpersonen er gverste ansvarlig for, at LGBTQ+ Sgnderborg arbejder for at indfri sit
formal. Efter hver generalforsamling udarbejdes en funktionsbeskrivelse for

forperson, naestforperson, kasserer samt en ansvarsfordeling i bestyrelsen.
Bestyrelsen har fglgende overordnede opgaver:

m Fremme af foreningens formal

m Udarbejde foreningens strategi

m Repraesentere foreningen og foreningens medlemmer
m  Jkonomi

m Koordinere pressehenvendelser

m Udpege en GDPR-ansvarlig



m Kontakt til grupper og medlemmer
m Undervisning pa skoler og ungdomsinstitutioner

a) Bestyrelsens arbejdsgang

Bestyrelsens mader dagsordener og referater skal ggres tilgaengelige for
foreningens medlemmer. Dog skal personfglsomme oplysninger

tilbageholdes.

Bestyrelsen skal sikre, at der gennem relevante medier orienteres savel
indadtil som udadtil om beslutninger og debatter i foreningen samt Igbende

orienteres om foreningens aktiviteter.

b) Bestyrelsens beslutningsdygtighed

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mere end halvdelen af dens medlemmer
er til stede (online tilstedeveerelse er ogsa geeldende), herunder forpersonen
eller neestforperson. Til beslutninger kraeves simpelt flertal.

§ 8. Gkonomi

Bestyrelsen er ansvarlig for foreningens samlede gkonomi.

Regnskabsaret er kalenderaret. Bestyrelsen udarbejder et budget for foreningen,

som foreleegges til godkendelse pa den ordinaere generalforsamling.

Medlemskontingentet for medlemmer fastsaettes pa generalforsamlingen.

Tilskud, der modtages i forbindelse med projekter, fonde, legater ma kun anvendes
til det angivne formal. Gaver, der modtages under forudsaetning af anvendelse til

seerlige formal, kan frit disponeres.

For foreningens forpligtelser haefter alene foreningens formue



§ 9. Oplasning

Foreningen kan kun oplgses, safremt der ved skriftlig afstemning blandt alle

medlemmer er 4/5 stemmeflertal af de afgivne stemmer herfor.

Ved oplgsning tilfalder foreningens midler en organisation der arbejder med

LGBTQ+ personer. Den siddende bestyrelse beslutter hvilken organisation.



